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令和 8年度 公益社団法人美馬市シルバー人材センケー表彰

1・ 会員表彰

多年にわたリシルバー人材センター事業に寄与し会員としての業績

が顕著であった会員に贈呈

脇 町  藤 田 利 信 様

穴吹町  梶 浦 満 子 様

脇 町  祖父江 安 三 様
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報告第 1号

令和 7年度補正予算の報告について

令和 7年度補正予算について、公益社団法人美馬市シルバー人材センター

定款第42条第 1項の規定により、次のとおり報告する。

令和 8年 6月 11日 提出

公益社団法人美馬市シルバー人材センター

理 事 長  藤   直 行
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令和7年度 美馬市シルバー人材センター補正予算書
(自 )令和07年04月 01日  (至)令和08年 03月 31日

I 一般正味財産増減の部
1経常増減の部
(1)経常収益

受託事業収益

受取配分金

受取材料費等

受取事務費

指定管理事業受託収益

指定管理料

受託収益

労働者派遣事業等受託収益

労働者派遣受託事業収益

有料職業紹介受託収益

有料職業紹介受託収益

連合支援事業費収益

連合支援事業費収益

受取会費

正会員受取会費

特別会員受取会費

賛助会員受取会費

高齢者スキルアップi就職促進事業技能講習共同費収益

高齢者スキルアッフ
°
・就職促進事業技能講習共同費収益

受取補助金等

受取連合交付金

受取都道府県補助金

受取市 (区 )町村補助金

受取連合助成金

緊急雇用創出事業費

ふるさと雇用再生特別基金事業費

受取負担金

受取負担金

受取寄付金

受取寄付金

特定資産運用益

特定資産受取利息

雑収益

受取利息

雑収益

経常収益計

(2)経常費用

事業費

支払配分金

支払材料費等

給料手当

給料手当(基本給)

給料手当(特別手当)

給料手当(諸手当)

臨時雇賃金

法定福利費

法定福利費(人件費)

法定福利費(管理費)

法定福利費 (サホ
°
―卜事業費)

退職給付費用

退職給付費用(人件費)

退職給付費用 (管理費)

退職給付費用 (サホ
°
―卜事業費)

福利厚生費

福利厚生費 (人件費)

福利厚生費 (管理費)

福利厚生費 (サホ
°
―卜事業費)

旅費交通費

(147,787,894)

60,5061416

2,530,000

(4,5281728)

2,925,720

1,035,964

517,044

8,343,600

(2,943.601)

1,324,628

940.353

678,620

(468.000)

252,000

△(621,1

△990,688

△43

(527

436,389

73,258

17,732

△2.250,075

(1

125,315

△23,700

21,21

(20,000)

20,000

0

0

△(15,518)

△ 1,832

△8,932

△4,754

△151.690

合計

(147,166,

59,515,728

2,091.666

(5,056,1

3,362,109

11159,222

534,776

6,093.525

21

(31,1

12,941

1,450,443

916,653

699,834

(488,000)

272,000

0

216,000

(151646)

11,637

4,009

0
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科   目 当初予算額 補正予算額 予算現額

(131,314,243)

61,703,373

3,7681364

9,255,500

(56,587,000)

35,400,000

21,187,000

(860,000)

860,000

(0)

0

(0)

0

(579,000)

579,000

0

0

(0)

0

(14,000,000)

7,0001000

0

7,000,000

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(2.500)

2,500

0

146,755,743

(3,091,929)

△1,088,205

1,125,163

△276,156

(31331,127)

△26,000

3,357,127

△(207,655)

△207,655

(0)

0

(0)

0

△(177i000)

△ 1771000

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(23,55り

23,546

6

21730,826

(134,406,172)

60,6151168

4,393,527

8,979,350

(591918,12め

35,374,000

24,544,127

(652,345)

652,345

(0)

0

(0)

0

(402,000)

402,000

0

0

(0)

0

(14,000.000)

7,000,000

0

7.0001000

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(261052)

26,046

6

149,486.569

4,

33,31



令和7年度 美馬市シルバー人材センター補正予算書

(自 )令和07年04月 01日  (至)令和08年03月 31日

合計

通信運搬費

減価償却費

会議費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諸謝金

諸謝金 (基本給)

諸謝金(特別手当)

諸謝金(諸手当)

租税公課

負担金

施設警備費

組織活動助成費

委託費

需要費

設備運転等管理費

建築物・工作物備品等維持管理費

事務企画運営費

支払手数料

貸倒損失

支払委託金等返還

雑費

管理費

役員報酬

給料手当

臨時雇賃金

法定福利費

退職給付費用

福利厚生費

会議費

役員等旅費交通費

旅費交通費

通信運搬費

減価償却費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諸謝金

租税公課

支払負担金

委託費

支払手数料

支払委託金等返還

負担金

雑費

経常費用計

評価損益等調整前当期経常増減額

基本財産評価損益等

特定資産評価損益等

投資有価証券評価損益等

評価損益等計

当競経常増減額

科   目 当初予算額 補正予算額 予算現額

907,768

0

40,000

110,000

21153,720

1,730,000

2801000

16,750,000

1,680,676

1,150,170

(6.5841132)

4,283,660

1,585,512

7141960

2,971,757

0

608,000

0

24,009,478

0

616,000

6,930,000

0

220,000

0

0

1,509,684

(1,128,426)

0

213,504

0

49,030

12.000

528

201000

0

45,500

64,444

0

0

0

0

198,660

0

17,793

0

117,660

20,000

201,000

127,922

191000

0

0

21,385

148,916,320

18,597

0

△37,983

279,796

2461297

△668,072

△98,072

4,514.288

80,323

68,250

△(239,303)

18,964

98,622

△356,889

△584,288

8,000

△800

0

△ 1,650,665

0

18,700

△47,273

0

3,262

0

0

643.371

(65,819)

0

10,112

0

5,236

0

△264

△13.280

0

△45,500

11,533

0

0

381974

0

△32,780

0

△237

0

23,140

△9,000

20,000

431360

△ 7,780

0

0

22,905

△555,350

926,365

0

2,017

389,796

2,400,017

11061,928

181,928

21,2641288

1,760,999

1,218,420

(6.344,829)

4,302.624

11684,134

358,071

2,387,469

8,000

6071200

0

22,358,813

0

634,700

6,882,727

0

223,262

0

0

2,153,055

(11194,245)

0

223,616

0

54,266

12,000

264

6,720

0

0

76,977

0

0

38,974

0

165,880

0

171556

0

140,800

10,400

221,000

171,282

111220

0

0

44,290

148,360,970

△21160.577 3,286,176 1,125,599

(0)

(0)

(0)

0

(0)

(0)

(0)

0

3,286,176 11125,5995 △2,160,5



令和7年度 美馬市シルバー人材センター補正予算書
(自)令和07年04月 01日  (至 )令和08年 03月 31日

合計

科   目 当初予算額 補正予算額 予算現額

2経常外増減の部
(1)経常外収益

固定資産売却益

車両運搬具売却益

什器備品売却益

電話加入権売却益

ソフトウェア売却益

過年度修正益

経常外収益計

(2)経常外費用

回定資産売却(除却)損

車両運搬具売却損

仕器備品売却損

電話加入権売却損

ソフトウェア売却損

過年度修正損

経常外費用計

当期経常外増減額

他会計振替額計

他会計振替額

当期一般正味財産増減額

一般正味財産期首残高

一般正味財産期末残高

Ⅱ 指定正味財産増減の部
受取補助金

受取国庫補助金
i般正味財産への振替額計
一般正味財産への振替額

当期指定正味財産増減額

指定正味財産期首残高

指定正味財産期末残高

Ⅲ 正味財産期末残高

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0 0 0

(0)

0

△21160,577

(0)

0

3,286,176

(0)

0

1,125,599

0

△2,160,577

0

3,2861176

0

11125,599

(0,

0

(0,

0

0

0

(0)

0

(0)

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

△2,160,577 3,286,176 1,125,599

6



議案第 1号

令和 7年度事業報告の承認について

令和 7年度事業報告について、公益社団法人美馬市シルバー人材センター

定款第 13条及び第43条の規定に基づき、次のとおり報告し承認を求める。

令不日8年 6月 11日 提出

公益社団法人美馬市シルバー人材センター

理 事 長  藤   直 行
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令和 7年度事業報告

[概 要]
我が国の経済は、2年連続となる最低賃金の底上げを行うことにより新たな「成
長型経済」へ移行する段階まで来ました。ただ、潜在成長力は伸び悩み賃金の伸

びは物価上昇に追い付かず、食料品を中心とした物価上昇により、個人消費は力

強さを欠いている。こうした現状に対し、政府は「生活の安全保障・物価高への

対応」、「危機管理投資・成長投資による「強い経済」への実現」、「防衛力と外交

力の強化」の 3つを柱とする「「強い経済」を実現する総合経済対策」を策定し、

その裏付けとなる令和 7年度補正予算を迅速かつ着実に執行し、総合経済対策の

効果を広く波及する動きがあります。

令和 6年 11月 1日 からフリーランス法が施行され、基本的にシルバー人材セ
ンターの会員もフリーランス (個人事業者)に該当します。、厚生労働省では、シ
ルバー人材センターも本来の発注者と会員の関係に関与してサポートする形とな

るよう契約の仕組みを見直す方金手を示しました。これを受け当センターも来年度

の実施に向け準備を行つてきました。

全国シルバー人材センター事業協会が中心となり、会員数の大幅な強化を目指

した「第二次会員 100万人達成計画」に取りくみましたが、当センターの目標
を206名 にしておりましが、3月 末で 175名にとどまり目標の達成は出来ません

でした。新規女性会員を獲得する為に来年度予定の活性化推進事業の準備を行つ

て参りました。

引き続き「シルバー人材センター適正就業ガイドライン」を厳守し、会員の高

齢化と事業の将来を見据えながら、適正な就業機会を提供することにより、生き

がいの充実と福祉の増進を図るとともに、美馬市の発展と活性化の一翼を担い地

域社会に貢献し、シルバー事業の拡充を目指すとともに次の重J煮項目を推進し展

開して参ります。

[重点項目]

1 会員 100万人達成計画に取り組み、会員拡大の推進を図ります。
2 普及啓発と就業機会の確保拡大の推進を図ります。
3 安全・適正就業の推進を図ります。
4 労働者派遣事業の推進を図ります。
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(1)会 員 の 状 況

1)会 員 数

2)年 齢 構 成

(令和8年 3月 末現在)

年齢檎醗

国男性 国女性

65-69青観 7074歳 7579歳 80-90歳

騨
0

60-64歳

9

橋 阪 上 0/o
|

区   分 令和 7年度

A
令和 6年度

B
遷 弓|

(A一 B)
伸率 (%)

R7 R6

会  員  数 175 185 △ 10 △ 5.4% 100.0% 100.0%
男 性 118 126 △ 8 △ 6.3% 67.4% 68.10/0内

訳 女 性 57 59 △ 2 △ 3.4% 32.6% 31.9%

平均年齢 74.2i

男 性 73.8i

女 性 75.0'

‖生月1 60-64占霊 65-69侑霊 70-74病琵 75-79商霊 80-90佑霊

男性 3 17 47 41 10

女性 1 9 17 19 11



区分

請負・委任就業 派遣就業
就 業
延人員
計
(人 日)

就業

実人員

(人 )

就業

延人員

(人 日)

就業率
(%)

就業

実人員

(人 )

就業

延人員

(人 日)

就業率
(%)

令和 7年度 129 10,800 73,7 25 1,858 37.9 12,658

令和 6年度 129 11,088 69i7 25 2,149 37,9 13,237

差   引 0 △  288 4.0 0 △  291 0.0 △  579

伸び率 (%) 0.0 △ 2,6 5,7 0,0 △ 13.5 0,0 △ 4.4

2.就業状況について

3.契約状況について

(1)契約件数

(2)契約金額

(単位 :件 )

(単位 :千円)

区分

合   計 請負・委任就業 派遣就業

契約件数
内  訳

契約件数
内  訳

契約件数
内  訳

公 共 民間 公 共 民間 公 共

令和 7年度 2,142 408 1,734 2,127 408 1,719 15 0

令和 6年度 2,192 374 1,818 2,177 374 1,803 15 0

差   引 △  50 34 △  84 △  50 34 △  84 0 0

伸び率 (%) △ 2.3 9.1 △ 4.6 △ 2.3 9,1 △ 4,7 0,0 0.0

区分

合 一 計 請負・委任就業 派遣就業

契約金額
内  訳

契約金額
内  訳

契約金額
内  訳

公 共 民間 公 共 民間 公 共

令和 7年度 88,226 32,515 55,711 74,488 32,515 41,973 13,738 0

令和 6年度 86,258
｀
 30,420 55,838 71,510 30,420 41,090 14,748 0

差   引 1,968 2,095 △  127 2,978 2,095 883 △  1,010 0

伸び率 (%) 2,3 6.9 △ 0.2 4,2 6,9 2.1 △ 6.8 0.0
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4.事故発生状況

ノミ‐一

ノミ‐一

ン

ン2

令和 7年度のシルバー人材センター団体賠償責任保険に係る事故は 0件で
3年連続による無事故となっています。

内 訳
区   分 事故件数

就業中 途  上
備   考

令和 7年度 1 1 0 右ひじ骨折

令和 6年度 0 0 0

差   引 1 1 0

内 訳

身体
区   分 事故件数

財物
備  考

令和 7年度 0 0 0

令和 6年度 0 0 0

差   引 0 0 0
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回 数 開催年月日 (場 所) 内   容

第 1回 令和 7年 9月 1日 ～ 4日
事務補助講習 (美馬市)

受講生 4名

第 2回 令和 7年 9月 17日 ～ 19日
剪定講習 (美馬市)

受講生 5名

第 3回 令和 7年 10月 10日
セミナー ドローン講習 (美馬市)

受講生 9名

令和 7年度 美馬市シルバー人材センター事業活動

令和 7年度 高齢者活躍人材確保育成事業講習会 連合会主催

ボランティア活動

県外に在住されている方と年間契約

*高齢者見守リサポー ト事業の依頼はありませんでしたが、今後も推進を行います。

区 分 活動年月 日 内 容

脇 町 令不日7年 10月 27日
障害者支援施設かしがおか

剪定及び清掃作業 19名参力日

事  業  名 件  数 備 考

遊休農地管理代行 3件
草刈り。草取り・雑木伐採等 (3戸 )

契約金額 76, 105円

ふるさと見守リサービス (1) 3件
空き家管理 (剪定・草刈り)(3戸 )

契約金額 45, 036円

〃 ( 2 ) 16件
墓地清掃

契約金額

(16戸 )

82,161円

ふるさと納税 1件
謝礼品の内、墓地清掃  (1戸 )
契約金額 6, 084円
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県連合会事業への参加

開催年月日 開 催 名 等
開催

場所
人 数

令和 7年 6月 24日 令和 7年度全国ンルバー人材センター事業協会定時総会 同意書提出 0名

令和 7年 6月 25日 令和 7年度徳島県シルバー人材センター連合会定時総会 同意書提出 0名

令不日7年 7月 25日 令和 7年度四国ブロックSc協議会役職員研修会 高松市 1名

令和 7年 9月 5日 令和 7年度安全・適正就業担当者会議 阿波市 1名

令不口7年 9月 5日 令和 7年度派遣元責任者講習 京都府 2名

令禾日7年 9月 8日 令和 7年度シルバー人材センター事務局長会議 徳島市 1名

令和 7年 9月 9日 令和 6年度会員拡大・就業開拓担当者会議 オンライン 2名

令不日7年 9月 16日 公益法人運営研修会 オンライン 1名

令不日7年 9月 19日 第 1回 新たな契約方法への移行に係る情報交換会 徳島市 1名

令和 7年 10月 21日 第 4次中期計画 第 1回策定委員会 徳島市 1名

令和 7年 11月 11日 令和 7年度第 1回シルバー人材センター事務局長会議 オンライン 1名

令不日7年 11月 14日 令和 7年度四国ブロックSC協議会担当者研修会 オンライン 1名

令不日8年 1月 8日 令和 7年度公益法人向け会計研修会 徳島市 1名

令和 8年 3月 10日 令和 7年度シルバー派遣事業担当者及び職業紹介事業

担当者合同会議

オンライン 1名
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会議等の開催及び事業実績

(1)定時総会

(2)理事会

開催年月日 (場所) 開 催 概 要 等 出席者数

定時総会

令和 7年 6月 17日

美馬市都市公園

うだつアリーナ

決議事項

1・ 定款の一部変更について  .

報告事項

1・ 令和 6年度補正予算の報告について

2・ 令和 6年度事業報告の承認について

3,令和 6年度決算の承認について 。監査報告

4命 令和 7年度事業計画及び収支予算の報告について

出席会員

28名

出席会員

と議決権

行使。委任

状提出者

含む総数

94名

開催年月日 (場所) 開 催 概 要 等 出席者数

第 1回

令不日7年 5月 27日

美馬市合同会館

1階  101号室

1・ 決議事項

1・ 令和 6年度補正予算の報告について
2・ 令和 6年度事業報告の承認について
3・ 令和 6年度収支決算の承認について
4,令和 7年度定時総会の招集について
5・ 定款の一部変更 (案)について
6。 理事及び監事の選任について

7・ フレックッスタイム制導入 (案)について
2・ 承認事項

1・ 被表彰者の選考について

3・ 報告事項

1,代表理事及び業務執行理事の職務執行状況について
2・ 新規入会者専決処分の報告について

4,その他
① 定時総会に伴う議長の選任について
O 議事録署名者の選任について
○ 安全・適性就業の報告について

理事 o名

監事 1名

14



開催年月日 (場所) 開 催 概 要 等 出席者数

第 2回 令和 7年 6月 17日

美馬市都市公園

うだつアリーナ

1・ 承認事項

1・ 理事長、副理事長常務理事の選任について

理事 9名

監事 3名

第 3回

令不日7年 9月 25日

うだつアリーナ

2階 会議室

1,承認事項
1・ 配分金規約の一部改正 (案)について
2・ 事務費規定の一部改正 (案)について
3・ 定款第 4条第 1項第 1号に揚げる事業の契約に関する規
定の新規 (案)について
4・ シルバー人材センター利用規約の新規 (案)について
5・ シルバー人材センター会員業務就業規約の新規 (木安)につ

ヤ`て

2・ 報告事項

1・ 新規入会者専決処分の報告について

2・ シルバー人材センター事業実績 (6月～ 9月 )について
3。 その他

○フリーランス法事故経過報告について

○美馬市デジタル地域通貨 MIVACA加盟について

○美馬市シルバー人材センター方針について

理事 9名

監事 2名

第 4回

令和 7年 3月 31日

美馬市合同会館

2階 会議室

1・ 承認事項

1・ 令和 8年度事業計画 (案)及び予算 (案)について
2・ 特定費用準備資金について

3・ 役員賠償責任保険及び個人情報漏えい保険について

4・ 会費無料キャンペーン断続について

5,欠損処理について
2・ 報告事項

1・ 代表理事及び業務執行理事の職務執行状況について

2・ 新規入会者専決処分の報告について

3・ 令和 7年度シルバー人材センター事業実績について
3,その他
○職員、臨時職員について

○アリーナ指定管理について

理事 8名

監事 1名
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令和7年度 指定管理事業実績

令赤固7年度禾J用者数

Ｐ
６

売上計

5,447,555

1,071,248

2,637,080

11,584,700

3月

2,285

325,220

407

90,900

976

236,180

2449

1 114950

2月

3,297

412,430

445

92,900

807

159,660

2,239

1,040,590

1月

2,598

465,840

362

80,000

397

98,680

2,442

1,095,970

12月

3,944

301,250

248

101,348

258

82,000

1,995

847,740

11月

3,311

288,860

356

77400

901

216,110

2,341

1,087,450

10月

2,310

454,310

382

85,300

1,792

249,220

2,030

964,060

9月

1778

339,945

423

105,800

1,487

240,880

1,861

817,310

8月

1760

676,440

467

91,000

1,514

266,830

1,912

868,400

7月

2,168

704790

387

98700

1644

268660

1_995

897,010

6月

3,063

449,260

376

75,800

2,005

251,960

2,039

930,450

5月

2,527

294,040

396

81,100

1,717

311,710

2,186

961,270

4月

1,351

235,170

391

91,000

1,542

255,140

2,131

959,500

利用数

拝与 卜な百

利用数

売上額

利用数

売上審

利用数

売上懸

アリーナ

トレ=ニ ンク

テニスコー ト

浴 室

合計     20,740,583

――アリーナ …… トレーニング   __テ ニスコート …… 浴  室



議案第 2号

令和 7年度決算の承認について

令和 7年度決算について、公益社団法人美馬市シルバー人材センター

定款第 13条及び第43条の規定に基づき、次のとおり報告し承認を求める。

令和 8年 6月 11日 提出

公益社団法人美馬市シルバー人材センター

理 事 長  藤   直 行
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貸 借 対 照 表

科   目 当年度 前年度 増 減

I の

1流動資産
小日現金

現  金
預金」Aシルバー

預金郵便局シルバー

預金」A美馬福祉センター
預金」A都市公園
預金阿波銀行

預金阿波銀行預かり金

預金」Aふるさと・緊急雇用
預金」A預り金
未収金

預金」A退職給付
立替金

仮払金

前払金

流動資産合計

18,700

136,010

4,967,468

5491571

0

4,236,983

20,034

492

0

625,268

11,705,206

5,003

263,132

0

203,480

22,731,347

50,000

60,525

41458,906

138,863
′

 1

3,902,610

5

722,379

100

0

11,234,678

0

266,674

0

284,916

21,119,657

△ 31,300

75,485

508i562

410,708

△ 1

334,373

20,029

△ 721,387

△ 100

625,268

470,528

5,003

△ 3,542

0

△ 81,436

1,611,690
2固定資産
(1)基本財産
(2)特定資産
(3)その他固定資産
車両運搬具

その他固定資産合計

0

0

4

4

0

0

4

4

0

0

0

0
固定資産合計 4 4 0
資産合計 22,731.351 21,119,661 1,611,690

Ⅱ負債の部
1流動負債
未払金

前受金

預り金

仮受金

短期借入金

流動負債合計

15,510,068

0

1,156,166

0

0

16,666,234

14,648,932

373,500

1,103,803

0

0

16.126.235

861,136

△ 373,500

52,363

0

0

539,999
2

固定 0 0 0
負債合計 16′666,234 16,126,235 539,999

Ⅲ正味財産の部
1指定正味財産
国庫補助金等
指定正味財産合計

0

0

0

0

0

0
(うち、基本財産への充当額)
(うち、特定資産への充当額)
2-般正味財産
一般正味財産
一般正味財産合計

(0)

(0)

61065,117

6,065,117

(0)

(0)

4,993,426

4,9931426

(0)

(0)

1,071,691

1,071,691

(うち、基本財産への充当額)
(うち、特定資産への充当額)
正味財産合計

(0)

(0)

6.065,117

(0)

(0)

41993,426

(0)

(0)

1,071,691

負債及び正味財産合計 22,731,351 21,119,661 11611.690

令和08年03月 31日 現在

合計
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貸借対照表科目 場所。物量等
使用 目的等

金額
使用目的等 使用事業

(流動資産 ) 小 口現金 現金 釣銭両替及び少額消耗品
等購入 (立替含とl】 )等

シルバー人材センター

事業・法人管理
18,700

現  金 現金
事業収入及び会費現金等

シルバー人材センター

事業・法人管理
136,010

現金預金「A 普通預金

徳島県農業脇町支店

運転資金等 シルバー人材センター

事業・法人管理
4,967,468

郵便局シルバー 振込口座

脇町郵便局

配分金振込口座 シルバー人材センター

事業

549,571

美馬福祉センター 普通預金

徳島県農業脇町支店

指定管理業務

出納閉鎖

シルバー人材センター

事業

0

都市公園 普通預金

徳島県農業脇町支店

指定管理業務 シルバー人材センター

事業

4,236,983

阿波銀行 普通預金

脇町支店

退職金等 シルバー人材センター

事業・法人管理
20,034

現金預金 (預り金) 普通預金

脇町支店

社会保険料・所得税等 (職員

負担分)

シルバー人材センター

事業・法人管理
492

ふるさと。緊急雇用 普通預金

徳島県農業脇町支店

雇用機会創出

出納閉鎖

ふるさと雇用再生特別基金事業

緊急雇用創出事業

0

現金預金 (預り金) 普通預金

脇町支店

社会保険料。所得税等 (職員

負担分)

シルバー人材センター

事業。法人管理
625,268

未収金 美馬市役所 他 契約金額 (R7.4-R8.3月 分)
指定管理未収金等

シァレバー人材センター

事業・法人管理

11,705,206

徳島県農業協同組合 普通預金

脇町支店

退職金等 シルバー人材センター

事業・法人管理
5,003

立替金 資金流用等 シルバー人材センター

事業・法人管理
263,132

仮払金 0

前払金 前払保険料 シルバー人材センター

事業,法人管理
203,480

資産合計

(固定資産)

基本財産 基本財産合計

0

0

(固定資産)

特定資産 特定資産合計

0

0

(固疋
~資
歴 )

その他の固定資産

車輌運搬具

その他の固定資産合計

軽自動車 (4台 ) 公益目的財産であり、シルバー

人材センター事業に使用してい

る。

シルパー人材センター

事業

4

4

固 4

22,731,351

財 産 目 録
令和8年 3月 31日 現在

(単位 :円 )
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(単位 :円

貸借対照表科目 場所。物量等
使用 目的等

金額
使用目的等 使用事業

(流動負債) 未払金 3月 配分金 シルバー人材センター事業
に供する配ノ刀金`の未払い金
額

シルバー人材センター
事業

4,624,839

業者材料費等

(指定管理運営分)

シルバー人材センター事業
に供する運営費の未払い金
額

シルバー人材センター
事業 (指定管理業務)

7,699,635

業者材料費等 シルバー人材センター事業
に供する材料費等の未払い
金額

シルバー人材センター
事業

1,464,666

業務委託料等 公益目的会計に係る運営費・
委託費等の金額

シルバー人材センター
事業

1,691,838

業務委託料等 法人管理に要する賃借料等
未払い金額

法人管理 29,095

前受金 0

預り金 職員源泉所得税

職員社会保 [父料

職員住民税

消費税預かり分

職員からの源泉所得税預り
金・社会保険料・住民税等

シァレバー人材センター
事業

1,156,166

仮受金 0

16,666.234
(固定負債 ) 0

0
負債合計 16,666、 234

6,065,117
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科   目 当年度 前年度 増 減

I 一般正味財産増減の吉「
呵経常増減の部

(1)経常収益

受託事業収益

受取配分金

受取材料費等

受取事務費

指定管理事業受託収益

指定管理料

受託収益

労働者派遣事業等受託収益

労働者派遣受託事業収益

有料職業紹介受託収益

有料職業紹介受託収益

連合支援事業費収益

連合支援事業費収益

受取会費

正会員受取会費

特別会員受取会費

賛助会員受取会費

高齢者スキルアップ・就職促進事業技能講習共同費収益

高齢者スキルアッフ
°
・就職促進事業技能講習共同費収益

受取補助金等

受取連合交付金

受取都道府県補助金

受取市(区 )町村補助金

受取連合助成金

緊急屋用創出事業費

ふるさと雇用再生特別基金事業費

受取負担金

受取負担金

受取寄付金

受取寄付金

特定資産運用益

特定資産受取利息

雑収益

受取利息

雑収益

経常収益計

(134,406,172)

60,615,168

4,893,527

8,979,350

(59,918,127)

35,374,000

241544,127

(652.345)

652,345

(0)

0

(0)

0

(402,000)

402,000

0

0

(0)

0

(14,000,000)

7,000,000

0

7,000,000

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(261052)

26,046

6

149,486,569

(131,458,355)

57,449,742

5,594,386

8,466,527

(59,947,700)

35,374,000

24,573,700

(883,408)

883,408

(0)

0

(0)

0

(381,000)

381,000

0

0

(0)

0

(14,0001000)

7,000,000

0

7.000,000

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(28,356)

8,356

20,000

146,751,119

(2,9471817)

3,165,426

△700,859

512,323

△(291573)

0

△291573

△(2311063)

△231,063

(0)

0

(0)

0

(211000)

211000

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

△(2.304)

17,690

△19,994

2,735,450

正味財産増減計算書

令和08年03月 31日現在

(147,166,

5915151728

2,091,666

(5,056,1

3.362.109

1,159,222

534,776

6,093,525

11450,443

916,653

0

216,000

(147,046.364)

56,406,981

2,665,115

(4,984,629)

2.968,800

1,150,194

865,635

6.246,416

(2,535,620)

11302,735

674,01

(468,000)

252,000

0

21

(131231

6.81

40,761

872,476

0

合計

(121,361)

3,108,747

△573,449

(71,478)

393,309

9,028

△330,859

△ 152,891

(591,310)

(2)経常費用

事業費        ´

支払配分金

支払材料費等

給料手当

給料手当(基本給)

給料手当(特別手当)

給料手当(諸手当)

臨時雇賃金

法定福利費

法定福利費 (人件費)

法定福利費 (管理費)

法定福利費 (サホ
°―卜事業費)

退職給付費用

退職給付費用(人件費)

退職給付費用(管理費)

退職給付費用 (サホ
°
―卜事業費)

福利厚生費

福利厚生費(人件費)

福利厚生費 (管理費)

福利厚生費 (サホ
°
―卜事業費)

旅費交通費

通信運搬費

減価償却費

147.

357,

(1

201000

(2,41

△ 1

△ 2,406

△ 7.451

53,889

0
21

11,637

4,009

0

331310

926,365

0



科   目 当年度 前年度 増 減

会議費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諸謝金

諾謝金(基本給)

諸謝金(特別手当)

諸謝金(諸手当)

租税公課

負担金

施設警備費

組織活動助成費

委託費

需要費

設備運転等管理費

建築物・工作物備品等維持管理費

事務企画運営費

支払手数料

貸権I損失

支払委託金等返還

雑費

管理費

役員報酬

給料手当

臨時雇賃金

法定福利費

退職給付費用

福利厚生費

会議資

役員等旅費交通費

旅費交通費

通信運搬費

減価償却費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諸謝金

租税公課

支払負担金

委託費

支払手数料

支払委託金等返還

負担金

雑費

経常費用計

21017

389,796

2,400,017

1,061,928

1811928

21,264,238

1,760,999

11218,420

(6.344,829)

4,302,624

1,684,134

358,071

2,387,469

81000

007,200

0

22,358,813

0

634,700

61882,727

0

223,262

0

0

2,153,055

(1,194.245)

0

223,616

0

54,266.

12.000

264

6,720

0

0

75,977

0

0

38,974

0

165,880

0

17.556

0

1401800

101400

2211000

171,282

11,220

0

0

44,290

148,360,970

1,896

251,657

3,524,540

41394,773

144,350

19,9121618

1

1,180,1

(61591

4,291

11713,

585,6

607,200

0

22,350,949

0

616,000

6,937,917

0

240,316

0

0

2,517.296

(1,013,136)

0

4519

1

1

6,7

0

0

61,110

0

0

15,709

0

871450

0

17,793

0

125,400

10,470

201,000

129,017

1

121

138,199

△ 1,124,523

△3,332,345

37,578

1,3511670

76.015

38,250

本(246,198)

11,124

△29,718

△227,604

542,027

3,000

0

0

1,864

0

18,700

△ 55,1901

0

△ 17,054

0

0

△364,241

(181,109)

0

△13,037

0

8,876

0

130

0

0

0

14,867

0

0

23,265

0

78,430

0

△237

0

15,400

△70

20,000

42,265

7,920

0

0

△ 16,700

302,470

評価損益等訓整前当期経常増減額 111251599 △ 1,307,381 2,432,980

基本財産評価損益等

特定資産評価損益等

投資有価証券評1西損益等

評価損益等計

(0)

(0)

(0)

0

(0)

(0)

(0)

0

(0)

(0)

(0)

0

当期経常増減額 1,125,599 △ 1,307,381 2,432,980

正味財産増減計算書

令和08年03月 31日現在

合計

22



科   目 当年度 前年度 増 減

2.経常外増減の吉「

(1)経常外収益

固定資産売却益

車両運搬具売却益

什器備品売却益

電話加入権売却益

ソフトウェア売却益

通年度修正益

経常外収益計

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

(2)経常外費用

固定資産売却 (除却)損

車両運搬具売却損

什器備品売却損

電話加入権売却損

ソフトウェア売却損

過年度修正損

経常外費用計

(53,903)

0

0

0

0

53,908

53,908

(0)

0

0

0

0

0

0

(53,908)

0

0

0

0

53,908

53,908

当期経常外増減額 △531908 0 △53,908

他会計振替額計

他会計振替額

当期一般正味財産増減額

(0)

0

1,071,691

(0)

0

△ 1,307,381

(0)

0

2,379,072

一般正味財産期首残高

一般正味財産期末残高

4,9931426

6,065,117

61300,307

4,993,426

△ 1,307,381

1,071,691

Ⅱ 指定正味財産増減の部

受取補助金

受取国庫補助金

一般正味財産への振替額計

一般正味財産への振替額

当期指定正味財産増減額

(0)

0

(0)

0

0

(0)

0

(0)

0

0

(0)

0

(0)

0

0

指定正味財産期首残高

指定正味財産期末残高

0

0 0

0

0

Ⅲ 正味財産期末残高 61065,117 4,993,426 1,071,691

正味財産増減計算書

令和08年03月 31日現在

合計

23



1

2

財務諸表に対する注記

継続組織の前提に関する注記

糸匹続組織の前提に重要な疑義を抱かせる事象又は状況はない

重要な会計方針

(1)有価証券の評価基準及び評価方法…該当なし

(2)棚卸資産の評価基準及び評価方法…該当なし

(3)固定資産の減価償去「の方法

固定資産の減価償却方法は、定額法で行っている。

(4)引 当金の計上基準…引当金は行っていない。

(5)キャンシユ・フロー計算書における資金の範囲

当会は、会計監査人を設置していないので、キャッシュフロー計算書を作成していない。
(6)消費税等の会計処理

消費税等の会計処理は、税込方式によっている。

重要な会計方針の変更

該当なし

4 基本財産及び特定資産の増減及びその残高
の の

基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりである。

3

の

5

ヨ 前期末残高 当期堤力日額 当期減少額 当期末残高
丞^本財産

土地

定期預金

０

０

０

０

０

０

０

０

小計 0 0 0 0
特定資産
退職給付引当資産
減価償却引当資産
財政運営資金積立資産

０

０

０

０

０

０

０

０

０

０

０

０

ノ
I

ヽ 0 0 0 0

合 計 0 0 0 0

科 目 当期末残高
(うち指定正味財
産からの充当額 )

(うち一般正味財
産からの充当額)

(うち負債に対応
する額)

基本財産

土地

定期預金

0

0

0

0

0

0

0

0

小 計 0 0 0 0

特定資産
退職給付引当資産
減価償去「引当資産
財政運営資金積立資産

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

小 計 0 0 0 0

合 計 0 0 0 0
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6 担保に供している資産

該当なし

7 固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高
の び イま のとおりである

保証債務 (債務保証を主たる目的事業としている公益法人の場合を除く。)等の偶発債務

該当なし

満期保有 目的の債権内訳並びに帳簿価額、時価及び評価損益

該当なし

10 補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

の び の イま のとおりであ

11 基金及び代替基金の増減額及びその残高
該当なし

12 指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳
該当なし

13 関連当事者との取引の内容
該当なし

14 重要な後発事象
該当なし

15 その他の注記
該当なし

9

取得価額 減価償却累計額 当期末残高科 目

0 0 0構築物

車両運搬具 4,821,880 4,821,876 4

0 0 0什器備品

4,821,880 4,821,876 4合 計

当期
増加額

当期
減少額

当期末
残高
貸借姑照表上
の記載区分補助金等の名称 交付者

前期末
残高

0 7,000,000 7,000,000 0高年齢者就業機会
確保事業費等補助金

連合

市。町 0 7,000,000 7,000,000 0運営補助金

合計 0 14,000,000 14,000,090 0
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公益社団法人美馬市シルバー人材センター

理事長 藤  直 行 殿

監査報告書

令和 8年 ♭ 月 渉 日

公益社団法人美馬市シルバー人材センター

監事 最ヽ煙ムロ
、

一
Ｖ罐

監事 魏 )llFλ 爾鶴

私たち監事は、今和 7年 4月 1日 から令和 8年 3月 81日 までの事業年度の理事の職務の
執行を監査いたしました。その方法及び結果について、次のとおり報告いたします。

第 1 監査の方法及びその内容
各監事は、理事及び使用人等と意思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整備に努め

るとともに、理事会その他重要な会議に出席し、理事及び使用人等からその職務の華九行状況

について報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決算書類等を閲覧し、業務及び財産
の状況を調査いしました。以上の方法に基づき、当該事業年度に係る事業報告及びその他付

属明組書について検討いたしました。

さらに、会計帳簿又はこれに関する資料の調査を行い、当該事業年度に係る計算書類 (貸

借対照表及び正味財産増減計算書)及びその付属丹ブユ細書並びに財産目録について検討いたし

ました。

第 2 監査の結果
1 事業報告等の監査結果
(1)事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、法人の状況を正しく示して
いるものと認めまサ札

(2)理事の職務執行に関する不正の行為又は法令若しくは定款に違反する重大な事実
は認められません。

(3)法人の業務の適性を確保するために必要な体制の整備等についての理事会の決議
の内容は相当であると認めます。また、当該体制の運用状況につき指摘すべき事項は

ありません。

2 計算書類及びその付属口月細書並びに財産目録の監査結果
計算書類及びその付属ヨ月細書並びに財産目録は、法人の財産及び損益 (正味財産増減)の
状況をすべての重要な点において適正に表示しているものと認めます。

26
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正味財産増減計算書 内訳表

令和08年 03月 31日現在

(64,981事業費

支払配分金

支払材料費等

給料手当

給群手当(基本給 )

給料手当(特別手当)

給料手当(諸手当)

臨時雇賃金

法定福利費

法定福利費 (人件費 )

法定福利費 (管理費 )

法定福利費 (サホ七卜事業費 )

退職給付費用

退職給付費用 (人件費 )

退職給付費用 (管理費 )

退職給付費用 (サホ生卜事業費 )

福利厚生費

福利厚生費 (人件費 )

福利厚生費 (管理費 )

福利厚生費 (サボート事業費 )

旅費交通費

59,515,

2,091

0

0

(607.631)

449,869

118,726

39,036

3,193,213

(644,414)

644,414

0

0

(34.000)

34,000

0

0

(6,619)

6,619

0

0

0

(147,1

59,515,

2,091

(5,056,1

3,862,

(15,651,011 (7

2,900,31

(147,166,725)

59,515,728

2,091,666

(5,056,107)

3,362,109

1,159,222

534,776

6,093.525

1,450,443

916,653

699,834

(488.000)

272,000

806.029

916.653

(0)

(216,000)

0

11

(1

0

0

0

0

11

(134,406,172)

60,615,168

4,893,527

8,979,350

(59,918,127)

35,374,000

24,544,127

(652,345)

652,345

(0)

0

(0)

0

(402,000)

402,000

0

0

(0)

0

(14,000,000)

7,000,000

0

71000,000

0

(0)

(0)

(0)

(26,052)

26.046

G

149,486.569

合計

①

０

０

０

⑪

０

０

０

０

ω

Ｏ

ω

０

０

０

０

０

の

０

０

０

０

０

０

０

０

ω

⑪

０

０

内部取引消去法人会計

(1,917,838)

0

0

1,917.838

(0)

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(402,000)

402,000

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

(0)

(0)

(0)

(6)

0

G

2319844

小計

(132,488,334)

60,615,168

4,898,527

7,061.512

(59,918,127)

35,374,000

24,544,127

(652,345)

652,345

(0)

0

(0)

0

(0)

0

0

0

(0)

0

(14,000,000)

7,000,000

0

7,000,000

0

(0)

(0)

(0)

(26,046)

26,046

0
147166725

指定管理事業
(都市公園)

(59,918,127)

0

0

0

(59,918,127)

35,374,000

24,544,127

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

(0)

(0)

(0)

(2,948)

2.948

0

59,921,075

高齢者活用・現役
世代サポート事業

(3,286,186)

0

0

3,286,186

(0)

0

0

(652,345)

652,345

(0)

0

(0)

0

(0)

0

0

0

(0)

0

(3,900,000)

1,900,000

0

2,000,000

0

(0)

(0)

(0)

(0)

0

0

7888581

業

就業機会確保事

(3,775,326)

0

0

3,775,326

(0)

0

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

(0)

0

0

0

(0)

0

(10,100,000)

5,100,000

0

5,000,000

0

(0)

(0)

(0)

(23,098)

23,098

0

13898424

業

就業機会提供事

(65,508,695)

60,615,168

4,893.527
0

(0)

0

0

(0)

0
‐
(0)

0

(0)

0

(0)

0

0

0

(0)

0

(0)

0

0

0

0

(0)

(0)

(0)

(0)

0

0

65508695

目科

五 一般正味財産増減の部
1経 常増減の部
(1)経常収益

受託事業収益

受取配分金

受取材料費等

受取事務費

指定管理事業受託収益

指定管理料

受託収益

労働者派遣事業等受託収益

労働者派遣受託事業収益

有料職業紹介受託収益

有料職業紹介受託収益

連合支援事業費収益

連合支援事業費収益

受取会費

正会員受取会費

特別会員受取会費

賛助会員受取会費

高齢者スキルアップ・就職促進事業技能講習共同

高齢看スキル7'ノフ
°
・就職促進事業技能講習共 |

受取補助金等

受取連合交付金

受取都道府県補助金

受取市 (区 )町村補助金

受取連合助成金

受取負担全

受取寄付全

特定資産運用益

雑収益

受取利息

雑収益

絡営」ヱ林計

5,01

(0)

216,000

(15,646)

11,G37

4.009

0

33,310

(1

33,31



正味財産増減計算書 内訳表

令和08年 03月 31日 現在

的
∞

合計

926,365

0

2.017

380,796

2,400,017

1,061,928

181,928

21,264,288

1,760,999

1,218,420

(6.344,829)

4,302,624

1,684,134

358,071

2,387,469

8,000

607.200

0

22,358,813

0

634,700

6,882,727

0

223,262

0

0

2,153,055

(1.194,245)

0

223,616

0

54,266

12,000

264

6,720

0

0

75,977

0

0

38,974

0

165,880

0

17.556

0

140,800

10,400

221,000

171,282

11,220

0

0

44,290

148360970
1125599

内部取引消去

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

法人会計

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

(1,194,245)

0

223,616

0

54,266

12,000

264

6,720

0

0

75,977

0

0

38,974

0

165,380

0

17.556

0

140,300

10,400

221,000

171,282

11,220

0

0

44,290

1,194,245

1125599

4ヽ計

926.365

0

2,017

389,796

2,400,017

1.061,928

131,928

21,264,238

1,760,999

1,218,420

(6,344,829)

4,302,624

1,684,134

358,071

2,387,469

8,000

607,200

0

22,358,813

0

634,700

6′ 882,727

0

228,262

0

0

2,153,055

147,166,

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

01

0

指定管理事業
(都市公園)

313,983

0

212,256

1,438,434

629,981

0

21,264,288

874,461

213,190

(0)

0

0

0

0

0

607,200

0

20,541,690

0

634,700

6.882,727

0

77,330

0

0

509,221

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

01

1 185737

就業機会確保事に新F 現役業 卜事業

406,243

0

832

177.540

225,196

35,000

0

0

352,615

203,900

(2.675,200)

2.034,900

615,600

24,700

206,139

0

1,185

0

45,929

294,987

181,928

0

533,923

801.330

(3,660,629)

2,267,724

1,068,534

333,371

51,700

5,000

1,197,600

3,000

0

0

840,507

0

0

0

0

29,986

0

0
170.291

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

16651011

0

0

976,616

0

0
0

0

34,890

0

0

31,642

(0)

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

7

40093△1,7525871

就業機会提供事
業

0

0

0

640,458

101,960

0

0

0

0

(0)

0

0

0

1,138,169

0

0

0

0

0

0

0

0

61.056

0

0

1,432,901

(0)

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

64981938
526.757

科 目

通信運搬費

滅価償却費

会議費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諸謝金

語謝金 (基本給 )

講謝金 (特別手当 )

諸謝金 (諸手当 )

租税公課

負担全

施設警備費

組織活動助成費

委託費

需要費

設備運転等管理費

建築物・工作物備品等維持管理費

事務企画運営費

支払手数料

貸倒損失

支払委託全等返還

雑費

管理費

役員報酬

給料手当

臨時雇賃金

法定福利費

退職給付費用

福利厚生費

会議費

役員等旅費交通費

旅費交通費

通信運 l般費

滅価償却費

什器備品費

消耗品費

修繕費

印刷製本費

光熱水料費

賃借料

保険料

諮謝金

租税公課

支払負担金

委託費

支払手数料

支払委託全等返還

負担全

雑費

経常費用計



正味財産増減計算書 内訳表

令和08年 03月 31日現在
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損

益
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価

損

損

評柳『””当期警i常増減額部　
益『］的”

(2)経常外費用

固定資産売却 (除却)損

車両運搬具売却損

什器備品売却損

電話加入権売却損

ソフトウェア売却損

過年度修正損

経常外書用計

当期経常外増減笹

癌粧憎産中∞中
一般正昧貝′1圧期百残冨
一般正味財産期末残高

指定正味財産期首残高

指定正昧財産期末残高

Ⅲ 正味財産期末残高



報告第 2号

令和.8年度事業計画及び収支予算の報告について

令和 8年度事業計画及び収支予算について、公益社団法人美馬市ンルバー人
材センター定款第42条第 1項の規定により、次のとおり報告する。

令和 8年 6月 11日 提出

公益社団法人美馬市シルバー人材センター

理 事 長  藤   直 行
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令和 8年度公益社団法人美馬市シァレノミー人材センター事業計画

[基本方針 ]

少子高齢化が進展するわが国にあつて、高齢者にも一層の活躍が期待 されて

いる中、シルバー人材センターは、就業を通 じて高齢期の生きがいを実現する

とともに地域社会に貢献する機関として存在感を示 していく必要があ り、その

ためには、組織の拡大が何 より重要であることは、全ての関係者の共通認識で

す。

しか しながら、国の経済は、エネルギー価格高騰などを背景に物価が継続的

に上昇 しインフレ状態にあ り、厳 しい世界情勢に直面す るなど取 り巻 くr界―境は

依然 として不安要素が増 しています。

こうした状況の中、一昨年、徳島県による中小企業への支援策、関係団体 と

の連携など、県を挙げた取組みにより全国で最低賃金の伸び率が最高 とな り、

さらに昨年度の引き上げにより徳島県の最低賃金は初めて 1,000円 台に乗 りま

した。

こうした背景の中、当センターでは、事務環境及び事務改善を推進 し経常経

費の見直 しを図 り、会員・事務職員の処遇改善に努めて参 ります。

また、令和 5年 5月 12日 に公布 された 「特定受託事業者に係 る取引の適正

化等に関す る法律」ヤヽわゆる「フリーランス法」が、令和 6年 11月 1日 に施

行 され、当センターも本年 4月 より運用を開始 しているところです。今後、新

基準の基、適正に事務を進めて参 ります。

次に会員数の大幅な]釘ヒを目指した「第二次会員 100万人達成計画」については、昨年よ
り準備、本年4月 より実施しています「滑性化推進事業」を推進し、新規女陛会員の獲得と会

員交流の場を確保、更には地域の賑わいと滑性化に取り組んで参ります。

本年度も引き続き「シアレノミー人本オ七アンター適正就業ガイドライン」を厳守し、会員の高齢化

と事業の将来を見据えながら、適正な就業機会を提供することにより、生きがいの充実と福祉

の増進を図るとともに、美馬市の発展と滑性化の一翼を担い地域社会に貢献し、カレバー事業

の拡充を目指すとともに次の重′煮項目を推進し展開して参ります。

[重点項 目]

1 「会員 1・ 00万人達成計画」に取り組み、会員拡大を推進する

普及啓発と就業機会の確保・拡大を推造する

安全・適正就業の推進をする

労働者派遣事業の推進を図る

２

３

４

５ 滑陛化推進事業の推進する
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JЧ  菫 箪  書
令和 8年 4月 1日 から令和 9年 3月 31日 まで

(単
科 目 当年度予算額 前年度予算額 増減

I 一般正味財産増減の部
¬.経常増減の部
1)経常収益

益 134, 102.820 131,040,081 3,062,739
受取配分金 61,044,783 61,559,570 △514,787
受取材料費等 3,768,364 31768,364 0

受取事務費 9,3791636 9,135,147 244,489
指定管理事業受託収益 59,910,037 56,577,000 3,333,037
指定管理料 35,374,000 35,400,000 △26,000
受託収益 24,536,037 21,177,000 3,359,037

労働者派遣事業等受託収益 860,000 860,000 0

労働者派遣事業受託収益 860,000 860,000 0

託収益 0 0 0

0 0 0

連合支援事業費収益 0 0 0

合支援事業費収益 0 0 0

510,000 5791000 △69,000
正会員受取会費 510,000 579,000 △691000
特別会員受取会費 0 0 0

賛助会員受取会費 0 0 0

受取補助金等 14,0001000 14,900,000 0

受取連合交付金 7,000,000 7,000,000 0

受取都道府県補助金 0 0 0

受取市 (区)町村補助金 7,000,000 7,000,000 0

受取負担金 0 0 0

受取負担金 0 0 0

受取寄付金 0 0 0

受取寄付金 0 0 0

益 0 0 0

特定資産受取利息 0 0 0

雑収益 2,500 2,500 0

受取利息 2.500 2,500 0

雑収益 0 0 0

経常収益計 149,475,320 146,481,581 2,993,739
(2)経常費用

事業費 151,450,162 145,336,680 6,113,482
支払配分金 61,044,783 60,365,433 679,350
支払材料費等 2,530,000 2,530,000 0

給料手当 8,001,250 4,409,988 3,591,262
臨時雇賃金 4,426,200 6,018,480 △ 1,592,280

法定福利費 3,197,112 2,465,704 731 408
退職給付費用 708,000 468,000 240,000
福利厚生費 31 164 31,164 0

旅費交通費 167,000 185,000 △ 18,000

通信運搬費 869,015 944 820 △75,805
減価償却費 0 0 0

会議費 11,000 40,000 △29,000

什器備品費 1,190,000 110,000 1,080,000

消未毛品費 2,150,420 2,153,720 △3,300

修繕費 1,630,000 1,730,000 △ 100,000

印刷製本費 173,548 280,000 △106.452
光熱水料費 19,922,730 17,140,000 2,782,730
賃借料 1,911,252 11685,219 226,033
保険料 1,205,900 1,150,170 55,730

諸謝金 6,832,740 7,032.214 △199,474

租税公課 1,756,800 2,968,937 △ 1,212,137
支払負担金 0 0 0

施設警備費 608,000 608,000 0

委託費 24,292,505 23,743,325 549,180
需用費 0 0 0

設備運転等管理費 616,000 616,000 0

建築物 .工作物備品等維持管理費 6,510,000 6,930,000 △420,000
事業企画運営費 0 0 0

支払手数料 200,000 220,000 △20,000
貸倒損! 0 0

11510,506 △45,763

0

雑費 32 1,464,743



科 目 当年度予算額 前年度予算額 増 減

管理費 1,0191692 1,144,901 △125,209

役員報酬 0 0 0

給料手当 212,430 208,118 4,312

臨時雇賃金 0 0 0

法定福利費 64,169 47,933 16,236

退職給付費用 12,000 12,000 0

福利厚生費 528 528 0

会議費 20,000 20,000 0

役員等旅費交通費 0 0 0

旅費交通費 45,500 45,500 0

通信運搬費 6,603 49,092 △42.489

減価償却費 0 0 0

什器備品費 0 0 0

消耗品費 0 0 0

修繕費 0 0 0

印刷製本費 198,660 198,660 0

光熱水料費 0 0 0

賃借料 17 552 17,875 △323

保険料 0 0 0

諸謝金 1451200 146,460 △1,260

租税公課 20,000 20,000 0

支払負担金 201,000 201 000 0

委託費 28,288 137,350 △ 109,062

支払手数料 19,000 19,000 0

負担金 0 0 0

雑 費 28,762 21,385 7,377

経常費用計 152,469,854 146,481,581 5,988.273

評価損益等調整前当期経常増減額 △ 2,994.534 0 △2,994,534

特定資産評価損益等 0 0 0

評価損益等計 0 0 0

当期経常増減額 △ 2,994,534 0 △2,994,534

2 経常外増減の部
(1)経常外収益

固定資産売却益 0 0 0

経常外収益計 0 0 0

(2)経常外費用

固定資産売却 (除却)損 0 0

経常外費用計 0 0 0

当期経常外増減額 0 0 0

当期一般正味財産増減額 △ 2,994,534 0 △2.994,534

一般正味財産期首残高 4,993,426 6,238,297 △1,244,871

一般正味財産期末残高 1,998,892 6.238,297 △4,239,405

E 指定正味財産増減の部
受取補助金等

一般正味財産への振替額

当期指定正味財産増減額 0 0 0

指定正味財産期首残高

指定正味財産期末残高 0 0 0

Ⅲ 正味財産期末残高 1,998,392 6,238,297 △4,239,405

1,債務負担行為
が の と

事   項 期間及び契約の相手方 限度客電

令本日6年 1月 10日 ～令不日9年 1月 9日
電話機リース契約 (4台 ) NITフ ァイナ ンス (株 )

435

令相 4年 3
― ス

サーバ (1合)及びパソコンリース (4台 )契約
更 盾

1716

13('日
高松支店― ス ン スフ

デジタルフルカラー複合機 (1台 )契約 (本部) 1 551

令 本日たj年 ()ナ ]日 ～ 令 本日]3年 4ナ 3く
'日デジタルフルカラー複合機 (1台 )契約 (都市公園)

フ ア ン ス
963

ノートパソコン B55/LY  (本 部) NX TCリ ース &フ ァイナ ンス (株 )高松支店
157
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(5)そ の他

会員年会費の口座振替について

現行では、年会費の徴収は納付書を会員に送付、その納付書で会員が

金融機関から振込をしている。又は、直接会費を事務所で納めている。

金融機関との手続きが完了したので、会員が登録している金融機関の口座

から年会費を引き落とすことが可能になりました。

○対象金融機関

・ゆうちよ銀行

・徳島県農業協同組合

○振替期日

令和 9年 5月 20日 (予定)

○事務費等の軽減

納付書郵送代金 (HO円 ) ⇒ 引落手数料 (55円 )

納付書の送付事務の簡素化が図れる。
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ご提出ください。 繋
金融機関用

徳島県農業協同組合 御中

貯金日座振替依頼書ド

年  月  日

し

私は上記の料金等をつぎにより目座振替によって支払うこととしたので、下記に記載の日座
振替規定を確認のうえ依頼します。

(金融機 Fナ]への依頼内容)

※ね込開始局のご指定がない場合は、空l路のままど提出ください。

▼「ご契約著欄」はお申込人とご契約者の「おところ'おなまえ」が異なる場合にご記入ください。

なお、

狩公亥
貯 金 若
お届 け印

④

T (電話 )

T (電話 )

料金等の

種 類伏影載井霞泳 撫多苧〃が生母″々ガー

住   所

(フ リガナ)

氏   名

往   所

(フ リガナ)

氏   名

収納企業(団体)名

貯  命  を

契  約 者

||

上記の氏名
と異なると
きに記入し
てください。

□税 金35

□ 割賦代金 34

□   30

□ 授業相響 29

□ 鰭 誘 料  3i

翼 B3F会

爾 年金保険 32

□ 住宅使用程
23

□ 公摩1費還金  26

国 簿薬会返還
金 27

囲 各種保険料  28

遷【便番号 ( )

▲ 瀬積に寵載のある方のみこ記 入くだ亡い。

善斗季■■Ⅲ

フリガナ

様

配号番号

おむまえ
|

伐迩えi日 ,次 /＼ 為 等/1/1ヾ
ユ

^不

身セ>7´

口 電気料金 20

ロガス皓 21

□ 水違潤金 22

□ 電話料金 ?3

ュう779ο/歩 ′し,

おところ

▼お申拳みのBかつ払込みが開始されるEIまでの制閣を1か月以上あlサてご記入くださしヽ  ▼払込日は収納測入着さまにご確認のム ご認入くだ牲しヽ

力B入者名

口座番号

く́ことさい。

該当め項目に

レ印をつIサて

払
込
会
め
一麓
一魏

払
導

指

ａ
争
基
・入
（
Ｂ
一藤
一名
義
人
）

日)垂墓晉
日の場合は

毎月 立フ 圏  (再払込日年   月からは)仏込開始月―

徳鳥県農業協同組合  本店 支店

8 2 Э 2

種  目
ユ普 通

2当 座
口座番号

収納企業の指定する日(金融機関体業目の場合は翌営業日)

年 月

金 融 機 関 名

(金融機関番号 '店番号)

指  定  口  座

振 替 日

振 替 開 始 月(予 定)

郵便番号 ( )

フリガナ

様

!賽再:1季
=liOI!

おところ

おなまえ

日中ご連絡先
電話番号

ご
契
約
者

園座振替規定

 ヽ 農協に請求書が送付されたときは、私に通知することなく、講求書記載金額を貯全国座から
引落のうえ支払ってください。

2 振誉日において請求奪記載金額が貯全国座から払戻すことのできる金客員 (当座貸越を利用で
きる範囲内の金額を含む。)を超える時は私に通知することなく、請求書を返却しても差し

支えありません。

3 この契約を解除するときは、私から農協に暑面により届出ます。なお、この届出がないまま
長をサ1にわたケザ請求がない等相当の事曲があるとをは、特に申出をしない限り、農協はこの

契約が終了したものとして取り扱って差し支えありません。

4 この時全国座振替について仮に紛議が生しても、農協の質めによる場合を除き、農協には迷
惑をかけません。

受

　

０

備 考検 印F「鑑照合受 付受付年月日

金融機関

使用欄

ゆうちょ銀行
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滋第3種郵便物認可十

う
だ

つ
の
期
並
み
健
小
物
店

醸靭
堀
欽
樹
女
盤
委
員
蕃
作
り

美
馬
市
シ
ル
バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
は
、
地
域
の
に
ぎ
わ
い
や
女
性
会
員
同
士

の
交
流
の
場
づ
く
り
に
つ
な
げ
よ
う
と
、
同
市
脇
町
の
う
だ
つ
の
町
並
み
に
、

４
月
か
ら
月
２
回
、
女
性
会
員
が
制
作
し
た
小
物
な
ど
を
並
べ
た

「手
づ
く
り

の
店
」
を
開
い
て
い
る
。
セ
ン
タ
ー
の
認
知
度
向
上
を
図
り
、
女
性
会
員
の
増

加
を
目
指
す
。

手
づ
く
り
の
店
は
〈
う
だ
つ

の
町
並
み
の
市
伝
統
工
芸
体
験

館
の
向
か
い
に
建
つ

「森
邸
」

を
借
り
て
、
毎
月
第
１
、
３
日

曜
の
午
前
９
時
半
年
年
後
３
時

半
に
開
設
。
会
員
の
手
芸
や
編

み
物
な
ど
趣
味
を
生
か
し
た
作

品
を
展
示

。
販
売
す
る
。

う
だ
つ
の
町
並
み
の
西
端
側

に
は
観
光
客
が
立
ち
寄
れ
る
場

所
が
少
な
い
。
住
民
が
集
ま
れ

る
よ
う
な
場
所
も
な
い
た
め
、

気
軽
に
来
店
し
て
、
お
茶
を
飲

み
な
が
ら
会
語
を
交
わ
す
サ
ロ

ン
と
し
て
も
活
用
す
る
。

４
月
は
会
員
５
人
が
作

っ
た

バ
ッ
グ
や
ポ
ー
チ
、
プ
ロ
ー
チ

な
ど
を
並
べ
〈
市
民
や
観
光
客

バ
ッ
グ
や
ア
ク
セ
サ
リ
ー
な
ど
手
作
り
作
品

を
手
に
す
る
来
店
客
Ｈ
美
馬
市
脇
町
の
森
邸

鑢域の健ぎ渤い。支流の朝健
が
訪
れ
て
盛
況
だ

っ
た
。
バ
ッ

グ
を
出
品
し
た
園
原
ふ
み
江
さ

ん

（６７
）
＝
同
市
美
馬
町
＝
は

「
マ
ル
シ
ェ
の
よ
う
な
場
所
で

販
売
し
て
み
た
か

っ
た
の
で
〔

参
加
し
て
良
か

っ
た
。
制
作
の

モ
チ

ベ
ー
シ

ョ
ン
が
上
が
る

し
（
仲
間
と
会
話
し
て
交
流
を

深
め
ら
れ
る
」
と
話
し
た
。

セ
ン
タ
ー
の
女
性
会
員
は
全

体
の
３
割
ほ
ど
ゃ
女
性
会
員
の

伸
び
し
ろ
が
あ
る
と
み
て
、
会

員
を
増
や
す
活
性
化
推
進
事
業

と
し
て
来
年
３
月
ま
で
の
１
年

間
、
試
験
的
に
取
り
組
む
。
次

回
は
５
月
３
日
に
開
く
。

強
警

０

月
２
回

「手
づ
く
り
の
巨

が
開
か
れ
る
森
邸
Ｈ
美
馬
市

脇
町
の
う
だ
つ
の
町
並
み

36


